
 

  

JTA GROUP NEWS 

  

 

2023年8月22日 

第23038号 

 

2023年度入社 キャリア採用 追加募集について 

 

日本トランスオーシャン航空（本社 那覇市、社長 野口 望、以下 JTA）は、2023年度入社 客室乗務員

職キャリア採用の追加募集を開始いたします。 

 

募集概要は以下のとおりです。皆さまのご応募を心よりお待ちいたしております。 

詳細については、JTA WEBサイト「採用情報」（https://jta-okinawa.com/recruit/）へ掲載いたします。 

 

【2023年度入社 キャリア採用募集概要（*）】 

（*）応募資格の詳細はJTA WEBサイト「採用情報」にてご確認ください。 

 

 

◇客室乗務員職 

 １．採用予定数 ： 若干名 

 ２．応募資格 ： 2023年3月31日までに4年制大学、大学院、短期大学、専門学校 

                              （2年制課程以上）を卒業･修了されている方で 

会社の指定する時期に入社が可能な方 

 ３．入社時期 ： 2024年1月以降の会社が指定する時期 

 ４．選考方法 ： 一次選考（書類、動画） 

               二次選考（面接・適性検査） 

               三次選考（面接・身体検査） 

 ５．応募締切 ： 2023年9月15日（金）17：00 

 

 

 

■採用に関するお問い合わせ先 

   日本トランスオーシャン航空株式会社 人財部人事企画グループ 採用担当 

連絡先：saiyo@i-love-jta.co.jp 


